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AGGIORNAMENTO: 12.03.2019

ENTE: ANFFAS ROMA ONLUS

(ASSOCIAZIONE FAMIGLIE DI PERSONE CON DISABILITA’ INTELLETTIVA E RELAZIONALE)

SEDE LEGALE E AMMINISTRATIVA: Via Aurelia Antica 269/289 - 00165 ROMA (Villa Pamphili)
PERSONALITA GIURIDICA: N. 61/2002

CODICE FISCALE/PARTITA IVA: 07009661005

ATTO COSTITUTIVO/STATUTO (come da copia qui allegata): gennaio 2002

PRESIDENTE E LEGALE RAPPRESENTANTE: GIULIANA MUZIO

Nata a Roma (RM), i109.01.1948
Codice Fiscale MZUGLN48A49H501P (IN ALLEGATO VERBALE DI NOMINA A PRESIDENTE).
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I’Associazione ANFFAS ROMA ONLUS e provvista di copertura assicurativa mediante polizza
assicurativa n. 501019619 (qui allegata), stipulata in data 26.11.2018 con ALLIANZ S.P.A., Codice
Fiscale Partita [VA e Registro Imprese di Trieste n. 05032630963, per la responsabilita civile verso
terzi e per la responsabilita civile verso prestatori d'opera, ai sensi dell'art. 27, comma 1-bis, del
decreto-legge 24.06.2014 n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11.08.2014 n. 114, anche

per danni cagionati dal personale a qualunque titolo operante.
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DIRETTORE GENERALE: DOTT. ANTONIO GILENARDI

Nato a Vernole (LE), il 18.01.1957

Codice Fiscale GLNNTN57A18L776V

Anche Responsabile Generale Trattamento Dati (ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.) e Referente
Generale per la Qualita/R.G.Q. (ai sensi della norma ISO 9001:2015).

DIRETTORE SANITARIO: DOTT. MASSIMO CERCIELLO

Nato a Roma (RM), il 08.03.1963

CRCMSM63C08H501V

Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Fisica e Riabilitazione presso
I'Universita di Roma “La Sapienza”, iscritto dal 02.05.1989 all’Albo Professionale dei Medici Chirurghi
dell’Ordine Provinciale di Roma n. d’ordine 40517

Direttore Sanitario del Servizio Socio-Riabilitativo Ambulatoriale, Semiresidenziale e Residenziale.

MEDICO RESPONSABILE: DOTT.SSA ELISA BELLINA

Nata a Roma (RM) in data 03.01.1986

Codice Fiscale: BLLLSE86A43H501V

Laureata in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Fisica e Riabilitativa presso
I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, & iscritta dal 11.03.2012 all'’Albo Professionale dei Medici
Chirurghi dell’Ordine Provinciale di Roma n. d’ordine 59122

Medico Responsabile presso il Centro Diurno di Via Vitellia 74 - Roma (ai sensi della DGR 583-2001 e
sam.i.).

MEDICO RESPONSABILE: DOTT. MASSIMILIANO TOSCANO

Nato a Colleferro (RM), i1 25.06.1979

Codice Fiscale: TSCMSM79H25C858U

Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Neurologia presso I'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza”, ¢ iscritto dal 14.03.2006 all’Albo Professionale dei Medici Chirurghi dell’Ordine
Provinciale di Roma n. d’ordine 54987.

Medico Responsabile presso il Centro Diurno di Via Vitellia 74 — Roma (ai sensi della DGR 583-2001 e
s.am.i.).

MEDICO RESPONSABILE: DOTT.SSA ANTONELLA MARCHETTI

Nata a Roma (RM), i1 03.10.1964

Codice Fiscale: MRCNNL64R43H501M

Laureata in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Neurologia presso 'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza”, & iscritta dall'11.04.1994 all'Albo Professionale dei Medici Chirurghi dell'Ordine
Provinciale di Roma n. d'ordine 45711

Medico Responsabile presso il Centro Diurno di Via Vitellia 31.B - Roma (ai sensi della DGR 583-2001 e
s.m.i.).

MEDICO RESPONSABILE: DOTT. ALBERTO ALTAROCCA

Nato a Roma (RM), il 14.09.1983

Codice Fiscale: LTRLRT83P14H5

Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Fisica e Riabilitativa presso
I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, iscritto dal 09.03.2010 all’Albo Professionale dei Medici
Chirurghi dell’Ordine Provinciale di Roma n. d’ordine 57669.

Medico Responsabile presso il Centro Diurno di Via Aurelia Antica 269 e la Residenza (microstruttura)
“Casaletto” (ai sensi della DGR 583-2001 e s.m.i.).

Medico Fisiatra presso il Centro Diurno di Via Vitellia 31.B - Roma
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MEDICO RESPONSABILE: DOTT.SSA FABRIZIA D’ANTONIO

Nata a Napoli (NA) in data 09.11.1984

Codice Fiscale: DTNFRZ84S49F839Y

Laureata in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Neurologia presso I'Universita degli Studi di
Roma "La Sapienza”, é iscritta all’Albo Professionale dei Medici Chirurghi dell'Ordine Provinciale di
Napoli n. d’ordine 32871

Medico Responsabile presso il Centro Diurno di Via Aurelia Antica 269 - Roma (ai sensi della DGR 583-
2001 e s.m.i.).

MEDICO RESPONSABILE: DOTT.SSA ALESSANDRA MORANO

Nata a Taranto (TA) in data 03.09.1987

Codice Fiscale: MRNLSN87P43L049M

Laureata in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Neurclogia presso I'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza”, & iscritta dal 29.02.2012 all'Albo Professionale dei Medici Chirurghi dell'Ordine
Provinciale di Matera n. d'ordine 1823

Medico Responsabile presso il Centro Diurno di Via Aurelia Antica 269 - Roma (ai sensi della DGR 583-
2001 e sm.i.).

MEDICO RESPONSABILE: DOTT. MAURO COCCIA

Nato a Foggia (FG), i1 05.07.1967

Codice Fiscale: CCCMRA67L05D643W

Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Neuropsichiatria Infantile presso I'Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia, e iscritto dal 20.12.2001 all’Albo Professionale dei Medici
Chirurghi dell’Ordine Provinciale di Roma n. d’ordine 51300

Medico Responsabile presso il Centro Ambulatoriale di Via Aurelia Antica 269 - Roma (ai sensi della DGR
583-2001 e s.m.i.).

MEDICO RESPONSABILE: DOTT.SSA JOANNA MARIA GILARSKA

Nata a Varsavia (Polonia), il 29.07.1969

Codice Fiscale: GLRJNM69L697Z127S

Laureata in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Neuropsichiatria Infantile presso I'Universita
degli Studi di Roma “La Sapienza”, & iscritta dall'11.04.2003 all’Albo Professionale dei Medici Chirurghi
dell’Ordine Provinciale di Roma n. d’ordine 52239

Medico Responsabile presso il Centro Ambulatoriale di Via Aurelia Antica 269 - Roma (ai sensi della DGR
583-2001 e s.m.i.).

............................................................................................................
............................................................................................................

I SERVIZI SOCIO-RIABILITATIVI EROGATI E
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L’Associazione ANFFAS ROMA ONLUS gestisce tre Centri Diurni di Riabilitazione e un Ambulatorio (a
tipologia riabilitativa) e cinque Comunita Residenziali/Case Famiglia (a tipologia socioassistenziale).

[ tre Centri Diurni, di cui due situati all'interno del Parco di Villa Pamphili, accreditati - ex art. 26 L.
833/1978 - con il Servizio Sanitario Regionale, hanno in carico oltre 200 utenti adulti, con disabilita
multipla medio-grave e grave, impegnati in trattamenti fisioterapici e di terapia occupazionale, in attivita
di “laboratorio” come ceramica, pittura e giardinaggio, di teatro e di sport; vi operano medici specialisti,
psicologi, un assistente sociale, infermieri professionali, terapisti, educatori professionali, insegnanti e
assistenti 0.S.S. (operatori socio-sanitari).
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Pertanto, il Presidente della Regione Lazio Nicola Zingaretti, quale Commissario ad acta, in data

Ogni utente viene globalmente “preso in carico”, attraverso I'elaborazione di un Progetto Riabilitativo
Individuale avente tra gli obiettivi prioritari sia il potenziamento delle autonomie personali che il
raggiungimento di una sempre maggiore socializzazione; a tal fine, tra l'altro, ogni anno vengono
organizzati soggiorni estivi presso strutture alberghiere in localita turistiche, appuntamenti sportivi e
teatrali, mostre di pittura, di ceramica, di bricolage, eccetera.

Dalla primavera 2008, & attivo un Ambulatorio dedicato, in special modo, all'eta evolutiva (attualmente,
sono in trattamento circa settanta bambini).
Sia per i Centri Diurni che per '’Ambulatorio, il Direttore Sanitario & il dott. Massimo Cerciello.

Nel 2010, I'Associazione ha conseguito la “certificazione di qualita” per i servizi socio-riabilitativi a
tipologia semiresidenziale e ambulatoriale, di recente rinnovata ai sensi della Norma ISO 9001:2015
(ed estesa anche al servizio residenziale-case famiglia). A tal riguardo, ¢ stato costituito un “gruppo di
lavoro” (cosiddetto Ufficio Qualita, da poco trasformatosi in Team Qualita), con operatori rappresentativi
delle diverse funzioni in pianta organica, al fine di divulgare nelle strutture, in maniera capillare, le buone
prassi, monitorare i vari processi per intercettare e risolvere eventuali “non conformita”, secondo il
basilare approccio “risk-based thinking”, nel segno del miglioramento continuo.

i AUTORIZZAZIONI E ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE

L'Associazione ANFFAS ROMA ONLUS, come tutte le organizzazioni, & soggetta al rispetto di requisiti
“cogenti” (norme, leggi, autorizzazioni e accreditamenti, eccetera), in grado di condizionarne le scelte e le
prassi interne.

Autorizzazione e Accreditamento Istituzionale Definitivo “Centri Riabilitativi (L
M

Ai sensi del Decreto Commissariale n. 13/2011, come integrato con Decreto Commissariale n.
434/2012, a seguito delle molteplici verifiche svoltesi a fine 2012 da parte del Dipartimento
Prevenzione della competente Azienda ASL ROMA D (adesso Azienda ASL ROMA 3), sul possesso
dei “requisiti strutturali, tecnologici e organizzativi”, le strutture riabilitative “ex art. 26" di Via
Vitellia 74-31.B (a regime semiresidenziale) e di Via Aurelia Antica 269-289 (a regime
semiresidenziale e ambulatoriale) hanno conseguito il parere favorevole per la fatidica
conferma dell’autorizzazione all'esercizio e per I'accreditamento istituzionale definitivo.

19.06.2013 ha firmato gli attesissimi Decreti n. 255 e n. 257, per la conferma all’esercizio e per
I'accreditamento istituzionale definitivo delle strutture di cui sopra.

. >

>
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Dal mese di aprile 2016, il dott. Massimo Cerciello & anche il Direttore Sanitario del Centro
Diurno di Via Vitellia 74-31/B.

Al riguardo, come da vigente normativa, il Presidente della Regione Lazio, quale Commissario ad acta,
ha firmato il Decreto n. 165/2016: L.R. 4/2003 - R.R. 2/2007: modifica titolo autorizzativo per
sostituzione Direttore Sanitario del centro di riabilitazione ex art. 26 L. 833/78 denominato ANFFAS
ROMA Onlus sito in via Vitellia 74-31/B (ex Roma D), autorizzato ed accreditato istituzionalmente con
DPCA n. 257/19.06.2013, gestito dalla Associazione ANFFAS ROMA Onlus, sede legale via Aurelia

Antica, 269-289 Roma.

I DOVE SIAMO - ORARI DI APERTURA :

] ]

Sede Legale e Amministrativa

Indirizzo: Via Aurelia Antica 269/289 - 00165 Roma (Villa Pamphili)

Tel.: 06.635263 - Tel. e Fax: 06.634785

E-mail: anffas.roma@tiscali.it presidenza@anffasroma.it anffas.roma@postecert.it
Sito Internet: www.anffasroma.it

Codice Fiscale/Partita IVA: 07009661005

Personalita Giuridica: n. 61/2002

Orario di Apertura: dal lunedi al venerdi: ore 08.00-ore 18.00/sabato: fino ore 14.00
Presidente: Giuliana Muzio

Direttore Generale: Antonio Gilenardi

Sportello SAI? (Servizio Accoglienza e Informazione)

Indirizzo: Via Vitellia 31.B/33.A - 00152 Roma (Quartiere Monteverde)
Tel. e Fax: 06.58237697

E mail: sai@anffasroma.it

Orario di Apertura: come per i Servizi Semiresidenziali Socio-Riabilitativi
(per i “diritti esigibili”: il lunedi e mercoledi, dalle ore 09.00 alle ore 13.00)
Assistente Sociale: Mariella Tadiotto (cell. 340.4546326)

Servizi Semiresidenziali Socio-Riabilitativi accreditati con la Regione Lazio

Indirizzo: Via Aurelia Antica 269 - 00165 Roma (Villa Pamphili)

Tel. e Fax: 06.632962

Indirizzo: Via Vitellia 74 - 00152 Roma (Villa Pamphili)

Tel. e Fax: 06.535597 - 06.5828013

Indirizzo: Via Vitellia 31.B - 00152 Roma (Quartiere Monteverde)

Tel. e Fax: 06.58230855

Orario di Apertura: dal lunedi al venerdi: ore 08.50-ore 15.15

(il lunedi, per gli operatori sanitari fino alle ore 17.15)

sabato: ore 08.40-ore 12.30

Centro Semiresidenziale Via Aurelia Antica

Direttore Sanitario Via Aurelia Antica: Massimo Cerciello

Medici Responsabili: Alessandra Morano e Fabrizia D’Antonio (neurologi) e Alberto Altarocca (fisiatra)
Centro Semiresidenziale Via Vitellia

Direttore Sanitario Via Vitellia 74 e 31.B: Massimo Cerciello

Medici Responsabili: Antonella Marchetti e Massimiliano Toscano (neurologi) - Elisa Bellina (fisiatra)
Consulente Fisiatra: Alberto Altarocca.

Servizi Ambulatoriali Riabilitativi accreditati con la Regione Lazio
Indirizzo: Via Aurelia Antica 269 - 00165 Roma (Villa Pamphili)
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Tel. e Fax: 06.632962

Orario di Apertura: dal lunedi al venerdi: ore 08.00-ore 18.00/sabato: fino ore 14.00
Direttore Sanitario: Massimo Cerciello

Medici Responsabili: Mauro Coccia - Joanna Maria Gilarska (neuropsichiatri infantili)

Servizi Residenziali “Casaletto” e “Matilde e Stefano Serafini” (microstrutture socio-riabilitative)
Indirizzo: Via Aurelia Antica 289 - 00165 Roma (Villa Pamphili)

Indirizzo: Via Gino Coppedé 29 - 00163 Roma (Pisana)

Tel. e Fax: 06.632962

Direttore Sanitario: Massimo Cerciello

Medico Responsabile: Alberto Altarocca (fisiatra).

In possesso di autorizzazione all'esercizio e di accreditamento ma in attesa di finanziamento.

Servizi Residenziali Socio-assistenziali: Case Famiglia
Indirizzo: Via Aurelia Antica 269 - 00165 Roma

(n. 3 “case famiglia: int. A - B - C"/Casale Falsetti/Villa Pamphili)
Tel.: 06.39388128 - 345.2812036 - 345.2812109 - 345.2510993
Indirizzo: Via Duccio Galimberti 20 - 00139 Roma (Balduina)
Tel.: 06.35498128 - 345.2511053

Indirizzo: Via Felice Poggi 44 - 00149 Roma (Portuense)

Tel.: 06.55383057 - 345.2324941

Responsabile: Rosetta Mastrovalerio,

________________________________________________________________

della “presa in carico” delle persone con disabilita e delle loro famiglie:

o Sportello SAI? (Servizio Accoglienza e Informazione);
o Servizio Socio-Riabilitativo Semiresidenziale;
o Servizio Riabilitativo Ambulatoriale.

Presso le strutture ANFFAS ROMA ONLUS, 'erogazione del servizio di tipo riabilitativo e socio-riabilitativo
si sviluppa lungo la sequenza logico-temporale e trasversale di un “macro-processo” ispirato dal principio

Lo “Sportello SAI?" - grazie all’assistente sociale - cura l'iniziale contatto con la famiglia della
persona con disabilita, ne raccoglie i requisiti (aspettative e bisogni), prende nota dei dati anagrafici,
anamnestici, delle condizioni socio-economiche e culturali nonché, sia pur in termini ancora generali,
delle condizioni di salute; informa sui diritti esigibili ai sensi della normativa vigente, sulla rete dei
servizi socio-sanitari territoriali e sui servizi offerti dall'Associazione; istruisce sulle modalita di
espressione dei reclami con l'ausilio dei relativi moduli e di compilazione dei questionari di
soddisfazione; acquisisce l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. n.
196/2003 (e s.m.i.).

LISTE D’ATTESA E
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Lo Sportello SAI?, in caso di richiesta di fruizione dei servizi riabilitativi semiresidenziali erogati
da ANFFAS ROMA ONLUS, nella persona dell'assistente sociale fissa un appuntamento di “prima visita”,
mediamente entro un mese, con un neurologo e uno psicologo nell'organico dell’Associazione. In tale
occasione, la famiglia dovra presentare: a) formale domanda di inserimento, su modulo fornito dal SAI?
nella fase del Primo Contatto/Accoglienza; b) documentazione anagrafica della persona con disabilita e
relativa anamnesi socio-sanitaria gia in possesso; c) formale prescrizione di trattamenti riabilitativi, da
parte del competente Distretto Socio-Sanitario dell’Azienda ASL di residenza (come da Decreto
Commissariale n. 39/2012).

Nel corso della prima visita, il neurologo e lo psicologo prendono visione della documentazione
anagrafica, anamnestica e socio-sanitaria presentata. Attraverso varie tecniche d'indagine, viene
tracciata una "diagnosi d'ingresso” della persona con disabilita candidata alla presa in carico
semiresidenziale.

In caso di possibilita d'inserimento solo a medio-lungo termine, la persona candidata viene inserita nella
"lista d'attesa”.

Tale lista, tenuta costantemente aggiornata in primo luogo in base al criterio temporale, viene
ulteriormente ripartita secondo i criteri di seguito elencati.

Ciascuna tipologia e relativa intensita assistenziale/riabilitativa, valutata idonea in considerazione dei
bisogni della persona candidata, comporta il coinvolgimento dell'equipe riabilitativa e socio-
assistenziale, in gradi e ruoli funzionali diversi. Pertanto, nella corretta compilazione della "lista
d'attesa”, sono tenuti presenti i carichi di lavoro dovuti ai diversi programmi e obiettivi dei progetti
riabilitativi individuali gid in corso (e futuri), nonché la durata di tali carichi.

[ LISTA D’ATTESA SEMIRESIDENZIALE: CRITERI ]

I s R
" CRITERIPERLISTA .
1° data “prima visita” B el e S e IPATTESA 00N
e ; [ oo SEMIRESIDENZIALE :
criterio per diagnosi { st e e PRI RGNS e Bt :
‘ - N:B.: s’indica quale tempo massimo
L. odattesaunannodalladatadi
90 i\v fveliossdatendiale " validazione del Direttore Sanitario.
criterio riabilitativo previsto \“‘\-EM Fes _f/
30 :: > livello assistenziale ]m:> * rapporto uno a uno
criterio di base previsto * * rapporto piccolo gruppo
& - ) disponibilita del Centro
criterio ritenuto idoneo

Questo documento & di proprieta di ANFFAS ROMA Onlus — Associazione Famiglie di Persone con Disabilita Intellettiva e/o Relazionale
- Vietata la riproduzione totale o parziale -



REGISTRO LISTA D’ATTESA SERVIZIO RIABILITATIVO DIURNO
ASSOCIAZIONE ANFFAS ROMA ONLUS (a cura del Servizio Sociale)

CANDIDATI DATA IMPEGNO IMPEGNO CENTRO DIURNO
UTENTI PRIMA VISITA ASSISTENZIALE ASSISTENZIALE PROPOSTO
(INDICARE RIABILITATIVO DI BASE Via Vitellia 74 -31.B
COGNOME NOME E PREVISTO PREVISTO Via Aurelia Antica
DATA RIUNIONE DI * rapporto uno a uno
VALIDAZIO(I;E DEL *# rapporto piccolo gruppo

DIRETTORE

SANITARIO)

| Assistente Sociale | Direttore Sanitario

L LISTA D’ATTESA AMBULATORIO: CRITERI ]

N.B.: In prossimita della scadenza definitiva di uno o pil
progetti riabilitativi individuali in atto e, pertanto, |-
ragionevolmente, della disponibilita di risorse umane |
dapprima ivi impegnate, il Medico Specialista (di regola, il
Neuropsichiatra Infantile considerata la “presa in carico” di
persone in etd evolutiva) programma la “prima visita” — |
passo d’obbligo per 1’accesso alla eventuale “presa in carico |
riabilitativa” — in favore di chi, gia in lista d’attesa, presenta |
requisiti dallo stesso professionista valutati prioritari, oltre
a quello temporale, come 'etd del bambino e il tipo di
diagnosi. -
Alla luce dell’esperienza acquisita, la permanenza di un |
candidato utente in “lista d’attesa” ha al massimo una |
durata pari a due anni.

LISTA D’ATTESA SERVIZIO AMBULATORIALE ANFFAS ROMA ONLUS

COGNOME E NOME E@

CANDIDATO-UTENTE NN 3 <
< Zil: EO z =
= — <8§ >—<<ﬁﬁ W
- 192 < W | e 2 =
g O HE | 25 =
28 z z2% | o2 Ba s
< - Q oh= omo5 &EQ
28 | 2 < SoE [ESEQ Lae
ol [ a <A< | meE< ~nE &
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

DATA E FIRMA DEL COORDINATORE:
VISTO DEL DIRETTORE SANITARIO (DATA E FIRMA/MENSILMENTE):

-
1

| INSERIMENTO & PRESA IN CARICO |

o —————
I

In caso di possibilita di "presa in carico riabilitativa” a breve termine (di regola, entro un mese dalla
"prima visita"), viene aperta la "cartella clinica” del nuovo utente, con i relativi dati anagrafici e
'anamnesi familiare e sociale. Inoltre, nello specifico del servizio semiresidenziale, prima dell'inizio
effettivo della frequenza, sono necessari i seguenti “accertamenti clinici”:

- prelievo sangue venoso finalizzato allo studio dei principali parametri di laboratorio clinico nonché

alla valutazione della presenza o meno di markers epatici;

- esame chimico-fisico delle urine;

- visita cardiologica con ECG;

- rx torace due proiezioni;

- rx colonna cervicale proiezioni dinamiche (solo per gli utenti con sindrome di down).

Il servizio viene erogato dalle figure tecnico-sanitarie e assistenziali indicate dalla vigente normativa

regionale di settore, nei tempi e nei modi previsti dal progetto individuale.

Nei primi giorni di accettazione, vengono effettuati - da parte del medico specialista incaricato e dello

psicologo - interventi interni valutativi di ulteriore conoscenza delle condizioni di salute del nuovo

utente; all'occorrenza, vengono altresi richiesti specifici approfondimenti diagnostici da parte di altri

specialisti (per esempio, da parte del fisiatra). Le relative informazioni e indicazioni vengono

prontamente trasmesse a tutte le figure professionali e assistenziali interessate. Da parte loro, i seguenti

tecnici della riabilitazione in organico effettuano una "valutazione funzionale" d’area (iniziale, intermedia

e finale):

PER IL SERVIZIO SEMIRESIDENZIALE

a) il terapista occupazionale e il fisioterapista, per le capacita inerenti le funzioni mentali globali e
specifiche, le funzioni sensoriali, le funzioni neuro-muscoloscheletriche (in alcuni casi, anche il
logopedista);

b) Tl'educatore professionale (per le capacita sociali e comportamentali).

PER IL SERVIZIO AMBULATORIALE
a) illogopedista e il neuro psicomotricista dell’eta evolutiva.

L’équipe riabilitativa multi-professionale elabora un progetto riabilitativo individuale per il nuovo
utente, con l'esplicitazione di obiettivi (a breve e medio termine) e piani operativi di lavoro.

Nella “presa in carico” semiresidenziale, anche gli Insegnanti di “attivita manuali e pratiche” e gli
Insegnanti di attivitd motorie e natatorie IUSM (ex ISEF), sulla base di quanto definito nel progetto e
tenendo presenti le indicazioni dell’équipe riabilitativa, formulano un loro specifico piano individuale,
calibrando le attivitd occupative “manuali e pratiche” e motorie ai vari livelli di capacita residuali
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dell’'utente in questione. L'assistente 0.S.S. (Operatore Socio Sanitario) concorre nella pratica quotidiana
al raggiungimento e al mantenimento delle autonomie di base e cura della persona, tutelandola e
supportandola lungo un determinato tracciato riabilitativo.

Le diverse fasi del servizio erogato sono puntualmente registrate nella cartella clinica riabilitativa, le
singole prestazioni (accessi) sono tracciate nelle "diarie” giornaliere, parte integrante della cartella
medesima.

I "soggiorni estivi", ai sensi e per gli effetti della vigente normativa regionale sanitaria, fanno parte
integrante dei "progetti individuali" a regime semiresidenziale; di regola, vengono svolti nel mese di
agosto, per quasi tre settimane, presso strutture alberghiere al mare o in collina, con il coinvolgimento di
operatori interni, supportati da un congruo numero di collaboratori esterni, al fine di garantire la
continuitd del servizio socioriabilitativo - da una parte - e la tutela assistenziale di base nelle
ventiquattr’ore, dall’altra. Il cosiddetto "documento personalizzato” consente sul luogo del soggiorno la
quotidiana registrazione delle attivita e del conseguimento degli obiettivi fissati, soprattutto dal punto di
vista dell'integrazione sociale.

I “DESTINATARI DIRETTI” J

| “destinatari diretti” dei servizi semiresidenziali - da definire quali utenti - sono, in larga parte,
persone con ritardo mentale, in genere di grado medio-grave, di eta giovane e adulta, persone per le quali
si ritiene non si siano comunque esperite tutte le diverse possibilita di tipo educativo e abilitativo-
funzionale. La popolazione di utenti & prevalentemente caratterizzata da:

- difficolta e limitazione di vario grado nelle autonomie di base, relativamente alla cura della propria
persona (lavarsi e asciugarsi - badare a singole parti del corpo - bisogni fisiologici - mangiare e bere -
vestirsi e svestirsi - prendersi cura della propria salute) e allo svolgimento di compiti semplici e/o
complessi della vita quotidiana in genere (iniziare un compito - organizzare il tempo e i materiali -
affrontare le distrazioni - eseguire al ritmo adeguato - completare un compito - svolgere un compito da
solo o in gruppo - sostenere lo sforzo fisico e mentale richiesto);

- difficolta e limitazione di vario grado nelle attivita interpersonali semplici e/o complesse (rispetto -
cordialitd - tolleranza nelle relazioni - contatto fisico adeguato - regolazione delle emozioni e impulsi
nelle interazioni anche in riferimento all’aggressione verbale e/o fisica);

- difficoltd e limitazione di vario grado nei processi basilari dell'apprendimento (guardare
intenzionalmente - ascoltare - osservare - prestare attenzione - copiare - imitare - ripassare -
acquisizione di abilita - problem solving);

- difficolta e limitazione di vario grado nelle attivitd motorie (mantenere e cambiare una posizione
corporea - trasportare, spostare e manipolare oggetti - camminare - salire - eccetera);

- difficolta e limitazione di vario grado nelle attivita di comunicazione (comprensione di messaggi verbali
e non - comprensione di messaggi scritti - produzione di messaggi verbali e non - produzione di
messaggi scritti — attivita di conversazione);

- problematicitd psicopatologiche (appropriatezza dell'emozione - tensione - ansieta - labilita -
appiattimento - controllo del pensiero - incoerenza del pensiero - tangenzialita - manie - ossessioni -
compulsioni).

I “destinatari diretti” del servizio a tipologia ambulatoriale sono persone prevalentemente in eta
evolutiva, con diagnosi negli ambiti di patologia al riguardo previsti dalla Regione Lazio (criteri
d’accesso):

- disturbi cognitivi;

- disturbi specifici dello sviluppo; disturbi generalizzati dello sviluppo;

- paralisi cerebrali infantili; disturbi neuromuscolari.
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EQUIPE SOCIO-RIABILITATIVA ]

L'Equipe Riabilitativa e Socio-Assistenziale & composta dalle figure professionali che condividono la
“presa in carico” dell’'utente e concorrono, ognuno per le proprie competenze e coordinati dal Medico
Responsabile, al raggiungimento degli obiettivi fissati nei progetti riabilitativi individuali in atto.
[ componenti sono di seguito elencati:

- Neurologo (per il servizio semiresidenziale)

- Fisiatra (per il servizio semiresidenziale)

- Psicologo (per ambedue le tipologie di servizio)

- Infermiere Professionale (per il servizio semiresidenziale)

- Logopedista (per il servizio ambulatoriale e, in alcuni casi, anche per il servizio semiresidenziale)
- Neuropsicomotricista dell'eta evolutiva (per il servizio ambulatoriale)

- Terapista Occupazionale (per il servizio semiresidenziale)

- Educatore Professionale (per il servizio semiresidenziale)

- Insegnante di Attivita Occupative e Motorie/Natatorie (per il servizio semiresidenziale)
- Assistente 0.S.S. (per il servizio semiresidenziale)

- Assistente Sociale (per il servizio semiresidenziale).

Indispensabile nel lavoro per progetti ¢ I'approccio multidisciplinare: ogni percorso riabilitativo e
assistenziale viene cioé affrontato “insieme”, da una squadra integrata di operatori sanitari e socio-
sanitari costituita intorno alla persona; ogni operatore mette a disposizione la propria specifica
professionalitd e competenza, modellandosi e integrandosi, al tempo stesso, alle professionalita e
competenze degli altri componenti I'équipe, concorrendo, in maniera il pitt possibile congiunta, alla
crescita della persona in trattamento.

L'équipe & l'espressione di diverse professionalita, ognuna delle quali assume un ruolo importante
nell'organizzazione del percorso integrato socio-sanitario, favorendo la connessione tra programini
d’intervento sanitario e interventi sociali che, orientati a sviluppare e a rendere disponibili le risorse e le
potenzialitd ambientali, amplificano e rinforzano l'intervento socio-riabilitativo, consentendo l'inserimento
e il reinserimento della persona con disabilita nei diversi cicli di vita sociale e il miglioramento della sua
qualita della vita. Il confronto tra professionalita diverse rappresenta, inoltre, per gli operatori
un'importante opportunita per mettere in discussione il proprio operato e arricchire, nello scambio con gli
altri, il proprio bagaglio culturale.

La famiglia viene messa nella condizione di partecipare il pill possibile alla programmazione delle attivita
riabilitative e assistenziali, in modo che conosca e approvi il Progetto Riabilitativo Individuale e, piu in
generale, che ne condivida gli obiettivi, i tempi e le modalita di verifica.

[ PROGRAMMI E OBIETTIVI ]

L'attivita “educativo-riabilitativa” &, di fatto, protagonista di ciascun “progetto riabilitativo individuale”,
investendo numerose aree; i vari programmi d'intervento sono tarati secondo le caratteristiche del
singolo utente:

AREA SENSO-PERCETTIVA
o Utilizzo funzionale dei sensi residui e dei sensi vicarianti, finalizzato all'acquisizione (e al
mantenimento) delle abilitd utilizzabili nelle varie espressioni comunicative e dell’autonomia
personale, relazionale e operativa.

AREA COGNITIVA
o Sollecitazione delle funzioni attentive per I'acquisizione dei prerequisiti dell'apprendimento dei
concetti di base e - quando possibile - di fondamentali conoscenze scolastiche.
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Sollecitazione dei processi di apprendimento e delle competenze cognitive in termini di
intelligenza senso-motoria, intelligenza rappresentativa e problem solving, nonché delle abilita
integranti.

ORIENTAMENTO E MOBILITA’

o

Sviluppo delle competenze percettive, cognitive e psicomotorie ai fini dell'acquisizione delle
abilitd necessarie per I'orientamento e la mobilita; successivo insegnamento di tecniche per lo
spostamento autonomo in ambiente conosciuto o esterno.

Realizzazione e personalizzazione di ausili per I'orientamento, la premobilita e lo spostamento e
insegnamento per il loro corretto utilizzo.

AREA DELLA COMUNICAZIONE

o Sviluppo della distinzione del sé e del non-sé per procedere alla relazione con Il'altro e con
I'ambiente circostante; sviluppo dellintenzionalita al dialogo.

o Sviluppo della componente ricettiva ed espressiva (apprendimento e utilizzo dei codici
comunicativi).

o Sviluppo del linguaggio attraverso terapie logopediche.

o Realizzazione e personalizzazione di ausili tecnologici per incentivare e facilitare la
comunicazione.

AREA MOTORIA

o Sviluppo e rafforzamento delle abilita grosso-motorie.

o Sviluppo o acquisizione delle abilita fini-motorie, di coordinazione da utilizzare nelle aree.

o Impiego della fisiocinesiterapia per il corretto assetto delle posture e della deambulazione.

o Individuazione e abilitazione all'uso di protesi e ausili per la deambulazione.

o Sviluppo della conoscenza del proprio corpo e delle funzioni delle varie parti in relazione alla

coscienza del proprio corpo rispetto allo spazio.

AREA ADATTIVO-SOCIALE

e}

o

Sviluppo delle abilita di gestione delle proprie emozioni e dell'autocontrollo comportamentale
nelle varie situazioni di vita quotidiana e nel rapporto con l'altro.

Sviluppo di un armonico ed equilibrato concetto di sé e di autostima.

Sviluppo di rapporti soddisfacenti nelle interazioni con gli altri e con gli oggetti.

Sollecitazione di comportamenti adattivo-sociali funzionali e in relazione ad ambienti esterni
ecologicamente rilevanti (negozi, strutture ricreative, mezzi pubblici, eccetera).

Programmazione di tirocini in ambienti di lavoro per giovani-adulti con buone possibilita di
apprendimento.

AREA DELL’AUTONOMIA PERSONALE

o]

e}

o———

FORMAZIONE & AGGIORNAMENTO

Mantenimento delle abilitd raggiunte e potenziamento delle competenze nelle azioni di cura della
propria persona: lavarsi, vestire, mangiare, controllo sfinterico.

Sviluppo, acquisizione e recupero dell’autonomia nell'uso e nella cura degli indumenti.

Sviluppo, potenziamento e consolidamento delle abilita di gestione, delle attivita domestiche e di
cucina.

Sviluppo e potenziamento delle abilita pre-lavorative.

b TP

L'assistenza e la promozione delle persone con disabilita passano attraverso la conoscenza e la ricerca
medica, psicologica, pedagogica e scientifica in genere. In merito, I'Associazione intende proseguire
I'impegno in favore della formazione e dell’aggiornamento dei propri collaboratori, al fine di facilitare:

'acquisizione, il mantenimento e il miglioramento continuo delle competenze professionali
necessarie (da un punto di vista sia strettamente tecnico che relazionale-empatico);

un reale coinvolgimento e partecipazione nella corretta gestione dei processi e degli obiettivi di
qualita adottati ai sensi della Norma IS0 9001:2015;
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- un’adeguata conoscenza in materia di sicurezza/igiene e di privacy, ai sensi della vigente
normativa di settore.

Di seguito, i corsi di formazione/aggiornamento professionale E.C.M. (Educazione Continua in
Medicina) promossi e implementati dall’Associazione dal 2003 (al di la di quelli - oltretutto
basilari - sulla sicurezza/igiene nei luoghi di lavoroe e sulla privacy/trattamento dei dati personali).

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA CARTELLA RIABILITATIVA IN UN'OTTICA DI LAVORO INTERDISCIPLINARE

DATA DI SVOLGIMENTO: 29.11.2003 - 4/5/6.12.2003

CREDITE: N. 25 (VENTICINQUE)

2003 DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

GLI STRUMENTI PER LA PROGRAMMAZIONE E LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA’

DATA DI SVOLGIMENTO: 13/14/15.12.2005

CREDITL N. 15 (QUINDICI) - DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE 2005

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:
LA CARTA DEI SERVIZI (ANFFAS)

DATA DI SVOLGIMENTO: 19/20.10.2007 (PRIMA EDIZIONE)

CREDITL N. 15 (QUINDICI)

2007 DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

v,

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA CARTA DEI SERVIZI (ANFFAS)

DATA DI SVOLGIMENTO: 26/27.10.2007 (SECONDA EDIZIONE)
CREDITI: N. 15 (QUINDICI) _ 2007
DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO: )
PARTECIPAZIONE E COINVOLGIMENTO IN UN SISTEMA DI GESTIONE

PER LA QUALITA': I RUOLI ORGANIZZATIVI E IL SERVIZIO ALLA PERSONA

DATA DI SVOLGIMENTO: DAL 06.04.2009 AL 25.05.2009 (TOT. 50 ORE)

CREDITI: N. 39 (TRENTANOVE) 2008
DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

B

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA PRESA IN CARICO GLOBALE DELLA PERSONA CON DISABILITA’

INTELLETTIVA E RELAZIONALE IN UN SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA'

DATA DI SVOLGIMENTO: DAL 13.10.2008 AL 20.12.2008 (TOT. N. 70 ORE)

CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)

2009 DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.
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CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

MISURAZIONI, ANALISI E MIGLIORAMENTO:

QUALITA’ DI SISTEMA E QUALITA’ DI SERVIZIO

2009 DATA DI SVOLGIMENTO: DAL 12.10.2009 AL 14.12.2009
(TOT. 65 ORE)

CREDITL: 50 (CINQUANTA)

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

MONITORAGGIO E MISURAZIONE DELLA QUALITA’ DI SERVIZIO:

LA PRESA IN CARICO DI UNA PERSONA CON DISABILITA’

E IL COMPORTAMENTO ADATTIVO

DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE, NOVEMBRE E DICEMBRE 2010

CREDITI: N. 50 (CINQUANTA) - DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE 2010

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

PRIMO SOCCORSO E PROCEDURE DI EMERGENZA SANITARIA

DATA DI SVOLGIMENTO: MAGGIO E GIUGNO 2011

2011 CREDITI: N. 14 (QUATTORDICI)
DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE (TRANNE MEDICI E INFERMIERI)

e — A _ ] e },

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:
LA VALUTAZIONE FUNZIONALE NELL’ASSESSMENT
DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE, NOVEMBRE E DICEMBRE 2011 2011
CREDITL: N. 50 (CINQUANTA)

DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

P, — —— . - _—

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA CULTURA DELL’ASSESSMENT

DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE, NOVEMBRE E DICEMBRE

2012

2012 CREDITL: N. 50 (CINQUANTA)

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

ICF BASE

DATA DI SVOLGIMENTO: APRILE - MAGGIO 2013 2013
CREDITI: N. 22,6 (VENTIDUE/SEI)

DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.
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CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA COMUNICAZIONE ATTIVA TRA PROFESSIONISTI D’ATUTO

DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE 2013

2013 CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)
DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:
DISABILITA’ INTELLETTIVA E GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO
DATA DI SVOLGIMENTO: FEBBRAIO 2014
CREDITL: N. 21 (VENTUNO)
DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.
2014 . : - S

~—

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:
DAL CODICE ETICO DI COMPORTAMENTO AL MODELLO ESIMENTE “231”

DATA DI SVOLGIMENTO: GIUGNO-LUGLIO 2014

CREDITT: N. 24 (VENTIQUATTRO)

DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE. 2014

— L - B _ _ -

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA COMUNICAZIONE ATTIVA TRA PROFESSIONISTI D’AIUTO - PARTE II

2014 DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE 2014
CREDITT: N. 50 (CINQUANTA)

DESTINATARL: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

COMPORTAMENTI PROBLEMATICI IN PERSONE ADULTE CON DISABILITA’ INTELLETTIVA E
RELAZIONALE

DATA DI SVOLGIMENTO: APRILE-MAGGIO-GIUGNO 2015

2015 CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:
LA COMUNICAZIONE ATTIVA TRA PROFESSIONISTI D'AIUTO - PARTE III
DATA DI SVOLGIMENTQ: SETTEMBRE-OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE 2015
CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)
DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.
-~ 2015 _ ",
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CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

COMPORTAMENTI PROBLEMATICI IN PERSONE ADULTE CON FORTE NECESSITA’ DI SUPPORTO

DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE 2016

CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)

DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE. 2016

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:
LA GESTIONE DELLO STRESS NELLE PROFESSIONI D’AIUTO: CONSAPEVOLEZZA DEL RUOLO &
COOPERAZIONE

DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE 2017

CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)

2017

-

CORSO FORMATIVO AZIENDALE E.C.M. DENOMINATO:

LA GESTIONE DEL GRUPPO NELLA PRESA IN CARICO RIABILITATIVA INDIVIDUALE

DATA DI SVOLGIMENTO: OTTOBRE-NOVEMBRE-DICEMBRE 2018 2018
CREDITI: N. 50 (CINQUANTA)

DESTINATARI: TUTTE LE FIGURE SANITARIE.

~.

METODOLOGIA DIDATTICA

L'attivitd formativa aziendale s'ispira - come di consueto - a metodologie interattive e di follow-up,
particolarmente efficaci per la formazione/aggiornamento degli adulti. Pertanto, I'evento in programma sara
caratterizzato da una valorizzazione dell'impegno attivo dei discenti, dal riferimento a obiettivi educativi formulati
in rapporto ai bisogni dei partecipanti e dal ricorso al lavoro di gruppo. Altro aspetto rilevante della metodologia
sara, ancora una volta, la valorizzazione del vissuto lavorativo dei partecipanti, quale risorsa per la costruzione
stessa del percorso formativo.

12.03. 2019 - LA PRESIDENTE E LEGALE RAPPRESENTANTE GIULIANA MUZIO

QMQM MQ'; ' ':_ ‘
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ANFFAS ROMA ONLUS — Associazione Famiglie di Persone con Disabiliti Intellettiva e/o Relazionale
Via Aurelia Antica 269/289 — 00165 Roma — C. Fis_cale/ P. IVA: 07009661005

VERBALI RIUNIONI CONSIGLIO DIRETTIVO

VERBALE RIUNIONE DEL CONSIGLIO DLRETTIVd';t D EAS R
04.12.2017 NS

LA
Ai sensi dell’art. 6.1 del Regolamento Applicativo dello Statuto,aqc‘xme«.d convﬁcamone a cura
della Presidente Uscente Giuliana Muzio (prot. n. 895/2017), in data 04:13:201 17, alle ore 15.45,
presso la sede legale € amministrativa sita in Roma, Via Aurelia Antica 269/289, si & riunito il
Consiglio Direttivo eletto dall’ Assemblea Ordinaria dei Soci ANFFAS ROMA ONLUS, avuta
luogo in data 03.12.2017, per procedere alla propria costituzione, con 1elezione del Presidente,
del Vicepresidente, del Segretario e del Tesoriere. Sono presenti tutti 1 Consiglieri neo-eletti:
Giancarlo Avena, Letizia Eugeni, Anna Mafalda Ferraro Ottaviani, Stefano Mirabelli, Giuliana
Muzio, Donatella Palumbo Gidaro e Fernando Sciamanna.

Dopo alcuni scambi di opinione circa le cariche di eui soprd, si da corso alle votazioni a
scrutinio segreto, al termine delle quali si otfengono 1 seguenti risultati:

PRESIDENTE: MUZIO GIULIANA

VICEPRESIDENTE: FERRARO OTTAVIANI ANNA MAFALDA
SEGRETARTO: EUGENI LETIZIA

TESORIERE: PALUMBO GIDARO DONATELLA
CONSIGLIERE: AVENA GIANCARLO

CONSIGLIERE: MIRABELLI STEFANO

CONSIGLIERE: SCTAMANNA FERNANDO.

I neo-eletti accetiano la earica: ricevuta, scambiandosi vicendevolmente gli auguri di Buon
Lavoro.

Alle ore 16,30 - poiché null'aliro emerge ¢ dopo aver redatto, letto e sottoseritto il presente
verbale - la riunione viene sciolta.
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ARFFAS ROMA ONLUS

La protezione specifica Del

La tua polizza Numero: 501019619
Contraente ANFFAS ROMA ONLUS

| tuoi riferimenti Agenzia principale di ROMA 2000
Allianz VIA PO 45

00198 ROMA

Telefono: 06 8844775

Fax: 06 8559107

E-mail: ROMA13@AGEALLIANZ,IT

Il sito internet www .allianz.it/areapersonale
Per consultare le informazioni relative alla tua polizza,
alle scadenze e ai sinistri

Servizio Clienti Pronto Allianz

Per qualsiasi informazione, chiarimento o supporto

Afiianz 5.p.A. - Sede Legale Large Ugo Imerl 1, 34123 Trieste - Tel, +39 040 7781.111 - Fax + 39 040 7781.311
allianz.spa@pec.allianz,it - CF, P.IVA, Reg. Imprese Trieste n,06032630963 - Capitale Sociale euro 403.000.000 i.v.
Alba Imprese di Assicurazione n, 1.00152 - Capogruppo del Gruppo Assicurative Allianz - Albo Gruppi Asslcurativi

n. 018 - Societh con unico socio soggetta alla direzione e coordinamento di Allianz SE - Monaco - Codice 01
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Elenco documenti

Si consegnano al“c'liernte‘i seguenﬁ dpcumenti_

V DIP Dann“i | a
Fascicolo Informativo
Comunicazione informativa {allegato 3 al Regolamento [VASS n. 40/2018)
Informazioni da rendere al Contraente (allegato 4 al Regolamenta IVASS n. 40/2018)
Scheda di Polizza

Condizioni di assicurazione

La presente copertina non costituisce parte del contratto.

Allianz per te

La tua Area Personale sul web & ancora pit ricca e aggiornata, per consuftare in ogni momento ta tua
posizione assicurativa, e i principali documenti contrattuali.

Per accedere collegati al sito Allianz.it, registrati nella sezione "Area Personale”, richiedi le tue credenziali di
accesso e scopri tutte le novita a te dedicate. ‘
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Allianz @

Alfigaz §.p.A, - Sede Legale Logo Uge Trnesd |, 34123 Triste - Tol. 439 040 7781111 - Fax+39 040 7781.311
alliunz, spaqppee.pllianz.it - CF, E.IVA, Reg. Imprese “Privste 0. 05032630963 - Cap, Soc, euro 401.000.0060 iv,
Albo Imprese dl Assicurhziane n, 1.00152 — Cepogruppn del Gruppn Assicuralivo Allfanz. - Al Gruppi
asslean,018 — Sucletd conunlea socio suggeta 4l direzions ¢ eaordinamentn df Allianz 8B - Momce - Codice 01

Scheda di Polizza

Contraente - Assicurato

Polizza n. 501018619

Codice di autorizzazione: HPOG770814
Agenzia: 20081/ Subagenzia: 16
ROMA 2000

Ragione Sociale: ANFFAS ROMA ONLUS ASSOCIAZ.

Codice fiscale/Partita IVA: 07008661005
Indirizzo: VIA AURELIA ANTICA 269
C.A.P.: 00165 Citta: ROMA (RM)

Durata

Decorrenza; dalle ore 24:00 del 26/1 1/2018* Scadenza: ore 24:00 del 1 1/11/2020

Durata: anni 1 / mesi 11 / giorni 16

Al presente contratto viene applicata |a deroga al tacito rinnovo.

+ 'assicurazione ha effetto, in ogni caso, d

al giorno del pagamento del Premio, come disciplinato dagli Art. 1.1

"Decorrenza dell' Assicurazione e pagamentoe dal Premio" delle Condizioni di assicurazione.

Disciplina del contratio

Il presente contratto & disciplinato dagli articoli delle Condizioni di assicurazione contenute in polizza.

Sezioni operanti e dettaglio premi (importi espressi in euro}

Sezioni presenti

Premt lordi annui

Responsabilita’ civile 6.840,00
Totale 6.840,00

Premio

Importe annug comprensivo delle imposte: 6.840,00 eurc

Periodicita del pagamento: Semestrale
Importo alla firma: 2.799,75 euro

Informazioni sul premio

Il Contrashte pud utilizzare, a titolo di versamento dei
1. assegni bancari o circolari, muniti della clausola
tale qualita;

oppure all‘intermediario, espressamente in

Prossima data di pagamento: 11/06/2012

premi assicurativi, i seguenti mezzi di pagamento:

di non trasferibilita, intestati o girati all'impresa di assicurazione

2. ardini di bonifica, altri mezzi di pagamenio bancario o postale, inclusi gl strumenti di pagamento elettronici, anche
nella farma on fine, che abbiano quale beneficiario uno dei soggetti indicati al precedente punto 1;
3. denaro contante, esclusivamente per i contratti di assicurazione contro i danni con il limite di settecentocinguanta

{750} euro annui per ciaseun contratto.
Altri estremi contrattuali
Contratto: sostituzione
Polizza sostituita: n. 46756233

Condizioni particolari di polizza

|« Indicizzazione
P - Deroga alla proroga del contratto
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CONTFQDZ - 810

Polizza n. 501019619

Scheda di Polizza

Responsabi ita Civile derivan)t;:a all'Assicurato dall‘esercizio dell' attivita di:

yi=a

assoclazione di vulontari?{ con assistenza domiciliare ed
aliero, di supporta e sostegno ai bisognosi e le

accompagnamento 0spe

Allianz

85 - Numero massimo di Volontari

relative atfivita organizzative dell'ente - associazione che gestisce case

famiglia/alléggi-—"

associazione che gestisce case famiglia/alloggi

6 - Numera massimo di Unita abitative

Avvertenze:

- Il pagamento dell'indennizzo dovuto dall'lmpresa, vetra effettuato in considerazione delle limitazioni e/o

detrazioni di seguito indicate,

- | massimali ed i limiti di indennizzo si intendano per periedo di assicurazione.

Sezione Responsabilitd Civile - Garanzie

euro 1.500,000,00 per sinistro

Garanzia Responsabilita Civile Base Massimale
. pEersona o cose
Franchigia 250 Euro per danni a cose, salvo
sia di seguito riportata una diversa
franchigia
guida di autovetturs, niclomotori, motocicli da parte di Franchigia 250 Euro per danni a cose
Prestatori di lavoro ai sensi dell'art.2049 codice civile
danni a mezzi di trasporto sotto carice o scarico ovvero in Franchigia 150 Euro per veicolo danneggiato

sasta nell ‘ambite di esecuzione delle anzidette operazioni

danni derivanti da interruzioni o sospensioni, totalio
parziali, di attivita industriali, commerciali, professionali,
artigianali,agricole ¢ di servizi

Limite di indennizzo
Scoperto

Euro 150.000
10% can il minimo di Euro 2.000

danni diretti e materiali ai veicoll di terzi e/o prestatori
di lavoro trovantisi in sosta nell'ambito di esecuzione dei
lavori

Franchigia

165 Euro per veicolo danneggiato

danni cagionati ai veicoli di terzi e/o prestatori
di lavoro parcheggiati in appositi spazi nell' ambito
della proprietd dell' Assicurato

Franchigia

500 Euro per veicelo danneggiate

danni cagionati a Terzi in conseguenza di g:nn‘taminazione
dell'acqua, dell'aria e del suoio a seguito di un evento
impravviso 8 accidentale

Limite di indennizzo
Scoperto

Euro 75.000
10% con il minimo di Euro 1.500

danni derivanti dallo svolgimento di attivitd di vigilanza
presso la sede dell'Assicurato

Franchigia

103 Euro per danni provocati da
cani

attivitd svolte presso terzi per i danni:

~acose dl terzi "inamovibil" che si trovano nall'
ambite di esecuzione dei lavori

- da incendio di cose dell'Assicurato o da lui detenute

Limite di indennizzo
Scoperto

Euro 50.000
10% con il minimo di Euro
500 per danni a cose

DI - Danni da incendio Limite di indennizza Euro 50.000
Franchigia 500 Euro per danni a cose
RCO - Responsabilith civile verso prestatori di lavoro con Massimale auro 1,600.000 per sinistra con il

Franchigia Danno biologico del 6%

limite di auro 1.000.000 per persona

Altre condizioni / Precisazioni
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CONTPQD2 - B10

Allianz @)

Polizza n. 501019619

‘Scheda di Polizza

PRECISAZIONI PER | PARAMETRI DI RISCHIO

In riferimento al numero complessive indicato in 85 meglio si precisa che come parametro tariffario si intende
Implegati/Operai, Co.Go.Co., Tirocinanti ed i distaccati c/o ns. sede .

In riferimento al numero complessivo di 6 come Case Famiglia si precisa che come parametro tariffario si intende Case
Famiglie e/o Strutture Protette e/o Strutture Equiparate efo Strutture Residenziali.

Per la conduzione dei Centri Anffas sitl In:

1) Roma - Via Aurelia Antica 269-289
2) Roma - Via Vitellia 74
3) Roma - Via Vitellia 31b-33a

si prende atto che allievi/assistiti subnormali di ambo i sessi, sl intendofio terzi fra laro

i

f ',
La Societa prende atto che alcuni allievi/assistiti vengono alloggiatilin 5 Case/Famiglie.

La Societd prende atto che durante il periode estivo alcuni alliévi.’;_a_ss’i‘stit't vengone condotti in colonie e/o strutture
equiparate, per cui la garanzia ¢ operante anche durante tali soggiorni. Agli effetti del premioc detta garanzia viene
equiparata come una Casa Famiglia.

Si precisa che la garanzia & pienamente operante in occasiona di gite, uso di piscine e palestre presso altri Centri, sempre
sarvegliati da personale specializzato,

Disciplina specifica per le Case Famiglie/Alloggi
L'assicurazione & cperante a condizione che le singole unitd abitative destinate ai mineri o persone disagiate ospitino non
piti di otto persone.

Composizione del premio alla firma (importi espressi in euro)

) . . *. Imp. Prima Aimb.Premi  Saldo imp.  Aliguota’ Importo Importo lordo
Ramo di garanzia : : . © rata (1) netti (2)  Prima ratd - - Imposta Imposte afla firma
R.C. generale 2.564,23 274,05 2.290,18 22,25 % 509,57 2.799,75
Totali 2.564,23 274,06 2.290,18 509,57 2,79%,75

(1) Se & previsto il pagamento frazionato efo se a fronte del presente contratio sono stati applicati degli scontl per la prima annuallta, |'imponibile di
prima rata & comprensivo del costo per pagamenta frazionato ed & al netto degli sconti,
{2) Il imborso & dovutn per effetto della sostituzione della poliza n. 465766233 pagata fino al 11/06/2018

il Contraenta dichiara:

T e L
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Allianz @)

Palizza n. 501019619

Scheda di Polizza

- che al momento dell'emissione di questo contratto non sono in vigore altre coperture assicurative per i medasimi rischi
garantlti dalla presente Polizza, ad eccezione di eventuali coperture assicurative cumulative offerte da associazioni, enti o
societd;

- che non vi sono stati annullamenti o disdette di coperture assicurative aventi per oggetto | medesimi rischi garantiti dalla
presente Polizza;

- che nel triennio precedente |'emissione di questo contratto non sl sono verificati sinistri causati da eventi in relazione ai
fischi previsti dalla presente Polizza;

0 AT
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CONTPODZ - 810

Allianz ()

Polizza n. 5010192619

Scheda di Polizza

Sottoscrizioni
Il sottoscritto Contraente dichiara:
- di aver ricevuto prima della sottoscrizione del presente contratto:

- it DIP Danni edizione DIP-056-ALL-ed.01102018 ed il Fascicolo Informativo madello
FI-0010-056-0002-017-27042018 - composto da Nota Informativa, incluso Glossario e Condizioni di
assicurazione;

- copia del documento” Comunicazione informativa sugli obhlighi di comportamento cui gli intermediari sono tenuti nei
confronti déi Contraenti” conforme all'allegate 3 del Regolamento IVASS n. 40/2018 e successive modifiche efo
integrazioni;

- copia del documento "Informazioni da trendere al contraente prima della sottoscrizione della propesta o, gualora non
prevista, della conclusione del cuntratto"conforme all'allegato 4 del Regolamento IVASS n. 40/2018 e successive
modifiche e/o intagrazioni;

- di conoscere ed accettare le Condizioni di Assicurazione del presente contratto in base alle quall & prestata
|'assicurazione;

- di impegnarsi a consegnare a ciascun Assicurato copia del DIP Danni edizione DiP-056-ALL-ed.01102018 ¢ del
Eascicolo Informativo modelle FI-0010-056-0002-017-27042018 composto da Nota Informativa, incluso Glossario e
Condizicni di assicurazione, esonerando cosl I'Intermediario ed Alianz S.p.A. da ogni conseguenza pregiudizievole
derivante dalla mancata ottemperanza a tale obbligo;

- di essere consapevole che, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1892, 1893 e 1824 del codice civile, le informazioni
ad i dati forniti sono essenziali per la validitd e ['efficacia del presente contratto e che I'lmpresa presta il suo consenso

all'assicurazione e determina il premio anche in base ad essi. Il Contrasnte dichiara inoltre che it presente contratto non
contiene cancellature o rettifiche.

Sottoscritto il ,In

lanz S.p.%
L
P g

-
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Allianz (i)

Polizza n. 501019619

Scheda di Polizza: -

|l sottoscritto Contraente dichiara inoltre:

- di approvare, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 & 1342 del codice civile, le seguenti disposizieni delle
Condizioni di assicurazione:

CONDIZIONI GENERALI DI ASSICURAZIONE
- Art. “Durata e praroga dell'assicurazione”
- Art. "Recesso in caso di sinistro™
SEZIONE RESPONSABILITA' CIVILE
- Art. "Rischi esclusi dall'assicurazione"
- Disciplina specifica contenuta nelle Condizioni Speciali
- Disciplina contenuta neile Garanzie Aggiuntive
- Art. "Obblighi"

" Firma del Contraente/Legale Rappresentante p

- di essere stato messe in condizione di assumere I« informata, avendo manifestato le proprie richieste ed
esigenze assicurative cosi come riepilogate nel documentu-"Rigpilpgo DELLE RICHIESTE ED ESIGENZE ASSICURATIVE DEL
CLIENTE" e avendo ricevuto dall'lntermediarjs, le informazioni sulfpradotto assicurativa,

@,
O

N
~.

s
T lrsey -
St [
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Alfiaaz S.p.4. - Sode Lopate L.go Ugo Jrnerd 1, 34123 Triesta - Tel. £39 040 7781111 - Fax-+39 140 778113 Codice di autorizzazione: HPOB770914
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Alba Imprest di Assicurizione 8. 1.00152 - Copopruppd del Gruppy Assicurativa Allfanz - Afbo Gnippi
25%c.0.018 - Sucielk cun urien snelo supgtila slla direzione & voordinamento di Alllanz SE - Monett - Cadice 01 RDMA 2000

Condizioni di assicurazione - ‘

INDICE NORMATIVA

1. DEFINIZION!

2. CONDIZIONI GENERALI

3. CONDIZION! PARTICOLARI DI POLIZZA

4, SEZIONE RESPONSABILITA" CIVILE

5. SEZIONE RESPONSABILITA' CIVILE DEL PROPRIETARIO DI FABBRICATO

6. SEZIONE INCENDIO

7. SEZIONE FURTO E RAPINA
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Polizza n. 501018619

Condizioni di assicurazione
1. DEFINIZIONI

Addetti: i titolari, i soci ed i Prestatori di lavoro.
Assicurato: soggetto il cul interesse & protetto dall'assicurazione.

Contraente: persona fisica o giuridica che stipula il contratto di assicurazione.

Cose {definizione valida ai fini delfa Sezione RC): sia gli oggetti materiali, sia gli animali.

Danno liquidahile; danno determinato in base alle condizioni di Polizza senza tener conto di limiti, scoperti e franchigie
eveniualmente applicabili.

Franchigia: somma stabilita contrattualmente in cifra fissa, che rimane a carico dell'Assicurato e che viene dedotta
dall'ammentare del Danno liguidabile.

Impresa: Allianz Spa.

Indennizzo: somma dovuta dall'lmpresa in casc di Sinistro, dopo ['applicazione al Danno liquidabile di limiti,
franchigie/scoperti eventualmente previsti nella Scheda di Polizza.

Limite di Indennizzo: 'importe, entro la Somma Assicurata o entro il Massimale, che rappresenta il massimo esborso
dell'lmpresa In relazione alla singola garanzia prestata. .

Massimale/Somma Assicurata: importo che rappresenta il massimo esborso dell'lmpresa, per periodo assicurativo, in
relazione alle garanzie prestate.

Periodo di assicurazione: nel caso in cui I'assicurazione preveda una durata annuale o pluriennale, guesto s'intende
stabilito come il periodo compreso tra la prima data di decorrenza dell'assicurazione e la prima scadenza annua e, per gli
anni seguenti, come il periodo compreso tra le successive date di decorrenza e le date di scadenza annue di Polizza; nel
caso in cui I'assicurazione sia stipulata per una durata inferiore all'anno, detto periodo coincide con quest'ultima durata.
Polizza: documento attestante |"esistenza del contratto di assicurazione.

Premio: somma dovuta dal Contraente all' lmpresa a titalo di corrispettivo per la prestazione.

Prestator dl lavoro: tutte le persone fisiche di cui I'Assicurato si avvale - anche per periodi inferiari all'anno - per
I'esercizio dell'attivita sulla base di un rapporto di lavoro previsto dalle vigenti normative. Sono pertanto esclusi i
subappaltatori e i prestatori di opere & servizi ex art. 2222 del Codice Civile e | lora dipendenti.

Sono comungue considerat] Prestatori di lavoro i soci soggetti agli adempimenti INAIL previsti dalle vigenti normative.
Scheda di Polizza: documento riepilogativo della copertura assicurativa che & parte integrante della Polizza.

Scoperte: somma stabilita contrattualmente, che rimane a carico dell’Assicurato, calcolata in percentuale del Danno
liquidahile & da esse dedotta.

Sinistra: verificarsi dell'evento dannoso per il quale & prestata |'assicurazione.

Terrorismo: qualsiasi azione violenta fatta col supporto dell'erganizzazione di uno o pitl gruppi di persone (anche se
realizzato da persona singola) diretta ad influgnzare qualsiasi governo e/o terrorizzare I'intera popolazione, o una parte
importante di essa, allo scopa di raggiungere un fine politico o religioso o ideologice o etnico, 5¢ tale azione non pud
essere definita come atto di guerra, invasione, atti di nemici stranieri, ostilita (sia in caso di guerra dichiarata o0 meno),
guerra civiie, ribellione, insurrezione, colpa di Stato o confisca, nazionalizzazione, requisizione e distruzione o danno alla
proprietd, causato da o per ordine di Governi o Autorita pubbliche o locali o come atto avvenuto nel contesto di scioperi,
sommosse, tumulti popolari o come atto vandalico.

2. CONDIZIONI GENERALI DI ASSICURAZIONE

Art, Decorrenza dell'Assicurazione e pagamento del Premio

L'Assicurazione ha effetta dalle ore 24 del giorno indicato nella Scheda di Polizza se ii Premio o la prima rata di Premio
sono stati pagati come attestato da apposita ricevuta rilasclata dall'lmpresa; altrimenti ha effetto dalle ore 24 del giorna
del pagamenta. Se il Contraente non paga | premi o le rate di Premio successive, I'Assicurazione resta sospesa dalle ore
24 del 15° giorno dopo quello della scadenza e riprende vigore dalle ore 24 del giorno del pagamento, fino alle successive
scadenze. | Premi devono essere pagati all'Agenzia alla quale & assegnata la Polizza oppure all'lmpresa e sono dovuti per
lintera annualitd anche se sono frazionati in pit rate. Gli oneri fiscali relativi all'Assicurazione sono a carice del
Contraente.

Art. Durata e proroga dell' Assicurazione

L'Assicurazione scade alle ore 24 dell'ultimo giorno della durata indicata nella Scheda di Polizza.

In mancanza di disdetta da una defle Parti, inviata mediante lettera raccomandata almeno 30 giorni prima della scadenza,
I'assicurazione di durata non inferiore a un anno & prorogata per un anno e cosl successivamente.

Art. Modifiche dell' Assicurazione
Le eventuali modifiche dell'Assicurazione devono essere provate per iscritto e risultare da apposito atto firmato
dall'lmpresa e daf Contraente.

Pagina 2 di 8 = stampata in data: 10/12/2018
COPIA PER IL CLIENTE




CONGEDAN -011

Allianz @)

Polizza n. 501019619
Condizioni di assicurazione

Art. Dichiarazioni inesatte od omissioni

Le dichiarazioni inesatte o le reticenze del Contraente o dell'Assicurato relative a circostanze che influiscano sulla
valutazione de! rischio posseno comportare la perdita, totale o parziale, del diritto all'lndennizzo nonché la stessa
cessazione dell’ Assicurazione ai sensi degli arit. 1892 e 1893 del Codice Civile.

Art. Aggravamento del rischio

Il Contraente o I’Assicurato deve dare immediata comunicazione scritta all'Impresa di ogni aggravamento del rischio.

Gli aggravamenti di rischio non noti o non accettati dall'lmpresa possono comportare la perdita totale o parziale del diritto
all'Indennizzo, nonché la stessa cessazione dell'Assicurazione ai sensi dell'art. 1898 del Codice Civile,

Art. Diminuzione del rischio

Nel caso di diminuzione del rischio |'Impresa & tenuta a ridurre il Premio ¢ le rate di Premio successivi alla gomunicazione
del Contrasnte o dell'Assicurato ai sensi dell'art. 1897 del Codice Civile e, in deroga al predetto articelo, rinuncia al
relativo diritto di recesso.

Art. Recesso in caso di Sinistro

Dopo ogni Sinistro regolarmente denunciato a termini di Polizza e fino al B0° giorno dalla data dell'atte di pagamento o
rifiuto dell'indennizzo, I'lmpresa avra diritto di recedere dall’ Assicurazione con preavviso di 30 giorni.

La stessa facoltd di recesso viene riconoseiuta dall'impresa al Contraente gualora guest'ultimo rientri nella categoria dei
consumatori ai sensi dell'articolc 3 del Decreto Legislativo n. 206 del 6 seitembre 2005.

In tutti | casi, verra rimborsata al Contraente, entro 15 giorni dalla data di efficacia del recesso, la guota del Premio - al
netto delle imposte - relativa al periodo di rischio non trascorso sulle Somme assicurate in essere al momento del recesso.
Resta inteso che la riscossione del Premi venuti a scadenza dopo la denuncia del Sinistro, o qualunque aito dell'lmpresa,
non potranno essere interpretati come rinuncia dell'lmpresa stessa a valersi della facoltd di recesso di cui al presente
articola,

Art. Altre assicurazioni

Il Contraente o I'Assicurato deve comunicare all'lmpresa I'esistenza o la successiva stipulazione di altre assicurazioni per
gli stessi rischi, ad eccezione di quelle stipulate per sue conto da altro Contraente per obbligo di legge o di contratte e di
quelle di ¢ui & in possesso in modo automatico quali garanzie accessorie ad altri servizi, '

Art. Misure restrittive {(Sanctions Limitations Exclusion Clause)

Nessun assicuratore & tenuto a fornire la copertura, e nessun asslcuratore & tenuto a prestare beneficio conseguente o a
pagare alcuna pretesa, nella misura in cul la fornitura di tale coperturs, la prestazione di tali benefici o il pagamento di tale
pretesa possa esporre |'assicuratore stessa a gualsiveglia sanzione, divieto o restrizione ai sensi delle risoluzioni delle
Nazioni Unite ovvero sanzioni economiche o commerciali, legislative o regelamentari dell'Uniane Eurcpea, degli Stati Uniti
d‘America, dell’Area Economica Europea efo di qualungue altra legge nazionale applicabile in materia di sanzioni
economiche o commerciali e/o embargoe internazionale.

Art. Rinvio alle norme di legge
Per tutto quanto non & gui espressamente regolato, valgono e norme di legge.

3. CONDIZIONI PARTICOLARI DI POLIZZA

Le Condizioni Particolari indicate nel presente paragrafo sono operanti solo se richiamate nella Scheda di Polizza.

| - Indicizzazione
Premesso che con I'espressione;
“indice" sl Intende Iindice mensite nazionale dei prezzi al consume per famiglie di operal ed Implegati pubblicato
dall'ISTAT;
"indice di riferimento annuale” si intende I'indice relativo al quarto mese che precede il mese in cui scade la rata
annuale di Premio;
alla scadenza di ogni rata annuale di Premic, il Premio stesso, le Somme/Massimali assicurati ed i Limiti di Indennizzo
(non espressi in percentuale) e previsti nella Scheda di Polizza si intendono adeguati in conformitd al rapporto tra I'indice di
fiferimento annuale e guello immediatamente precedents. Seno esclusi da tale indicizzazione gli Scoperti/Franchigie
eventualmente previsti ed indicati nella Scheda di Polizza.
Qualora lindice ISTAT non fosse pilt disponibile, |lmpresa si riserva di adottara un indice equipollente, previa
comunicazione al Contraente e ferme restando le modalita di indicizzazione sopra indicate.
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P - Deroga alla praroga del contratto

A parziale deroga dell'art. "Durata e proroga dell'Assicurazione" delle Condizioni generali di assicurazione, il presente
contratto non verra tacitamente prorogato alla sua naturale scadenza.

4. SEZIONE RESPONSABILITA’ CIVILE

Norme che regolana I'Assicurazione delia Responsabilita Civile

Art. Oggetto deli'Assicurazione
L'Impresa si obbliga - entro i Limiti di Indennizzo e previa applicazione delle Franchigie e/o Scoperti indicatt nella Scheda di
Polizza e ferme le esclusioni previste al presente articolo, all'art. "Rischi esclusi dall’ Asslcurazione" nonché, se presenti,
nei paragrafi Condizioni Speciali e Garanzie Aggiuntive della presente sezione - a tenere indenne ['Assicurato di quanto
questi sia tenuto a pagare, quale civilmente responsabile ai sensi di legge, a titolo di risarcimento (capitale, interessi e
spese) di danni involontariamente cagionati a terzi, per:

morte, lesioni personali;

distruzione o deterioramento di Cose;
in conseguenza di un Sinistro verHicatosi in relazione ai rischi per [ quali & stipulata I'Assicurazione,
L'Assicurazione vale anche per la responsabilithy civile che possa derivare all'Assicurato da fatto doloso e colposo di
persone delle quali debba rispondere.
La presente garanzia vale anche per le azioni di rivalsa esperite dall'INPS ai sensi dell'art.14 defla L. n. 222/1884 e
successive modifiche ed integrazioni per i danni subiti da terzi.

L'Assicurazione vale altres? per la responsabilita civile che possa derivare all' Assicurato:
per | danni cagionati & terzi da Prestatori di lavoro, ai sensi dell'art. 2049 del Codice Civile, in relazione alla guida di
autovetture, ciclomotori, motocicli, purché | medesimi non siana di proprieta od in usufrutto dell'Assicurato od alio
stesso intestati al P.R.A., ovvera a lui locati. L'Assicurazione comprende i danni per morte e lesioni personali alle
persone trasportate e vale entro i confini della Repubblica ltaliana, dello Stato della Cittd del Vaticano e della
Repubblica di San Marino. La presente garanzia & prestata previa applicazione dello Scoperto e/o Franchigia indicati
nella Scheda di Polizza. Qualera esista Polizza di RCA, la presente garanzia si intende prestata a "secondo rischio”, e
ciod in eccedenza al massimali garantiti da detta Polizza, e fino alla concarrenza del Massimale con la presente
garanzia. Nel caso in cui la Polizza di RCA, pur essendo regolarmente in essere, non copra il Sinistro, la presente
garanzia opera a "primo rischio”;
per | danni derivanti dalla proprieta e/o conduzione di tutti i fabbricati o porzione di essi ove si svolge |'attivita indicata
nella Scheda di Polizza, comprese le pertinenze e dipendenze, nonché le relative attrezzature e impianti;
per i danni cagionati dai lavori di manutenzione ordinaria dei fabbricati ove si svolge |'attivita; inoltre, per la
committenza dej lavorl di ordinaria o straordinaria manutenziene dei fabbricati ove si svolge |'attivita previsti dal D.
Lgs. 81/2008 (ed eventuali successive modifiche o integrazioni), ed esaguiti in conformita al decreto stesso, la
garanzia si estende ai danni subiti dalle persona che partecipano al lavori, purché dall'evento siano derivati in capo alle
stesse la morte o lesioni personali gravi o gravissime cost come definite dall'articolo 583 del Codice Penale;
per i danni a mezzi di trasporto sotto carico o scarico ovvero in sosia nell'ambito di esecuzione delle anzidette
operaziohi, ferma restando ["esclusione dei danni alle Cose trasportate sui mezzi stessi. Sono altresl esclusi i danni da
furto e da incendio, nonché quelli conseguenti al mancato uso del mezzi. La presente garanzia & prestata previa
applicazione dello Scoperto efo Franchigia indicati nella Scheda di Polizza;
per i danni cagionati a terzi nell'esercizio di attivita di carattere complementare e accessorio a quella dichiarata nella
Scheda di Polizza;
per i danni derivanti da interruzioni o sospensioni, totali o parziali, di attivitd industriali, commerciali, professionali,
artigianali, agricole o di servizi compresa il mancato useo dei locali, purché conseguenti a sinistri indennizzabile a termini
di Polizza. La presente garanzia & prestata entro il Limite di indennizzo e previa applicazione dello Scoperto e/o
Franchigia indicati nella Scheda di Polizza;
per i danni direttl e materiali ai veicoli di terzi e/o Prestatori di lavoro che si trovano in sosta nell'ambito dl esecuzione
dei lavori. La presente garanzia @ prestata previa applicazione dello Scoperto e/o Franchigia indicati nella Scheda di
Polizza;
per | danni cagionati ai veicoli di terzi e/o Prestatori di lavaro parcheggiati in appositi spazi neli’ambito della proprieta
dell’Assicurato, ad esclusione di quelli di pertinenza degli impianti sportivi e salvo quanto previsto dalle specifiche
Condizieni Speciali. La presente garanzia & prestata con applicazione dello Scoperto e/o Franchigia indicati nella Scheda
di Polizza per ogni veicolo danneggiato; ‘
per | danni derivanti da proprieta e manutenzione di insegne, targhe, cartelli pubblicitari e striscioni ovungue installati
sul territorio nazionale;
per i danni cagionati a Terzi in canseguenza di contaminazione dell’acqua, dell'ariz e del suolo, congiuntamente ©
disgiuntamente provocati, da parte di sostanze di qualungue natura emesse o comungue fuariuscite, a seguito di un
evento improvviso e accidentale, dagh insediamenti nef quali |'Assicurato svolge la sua attivita, La presente garanzia &
prestata entro il Limite di Indennizzo e previa applicazione dello Scoperto efo Franchigia indicati nella Scheda di Polizza;
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per i danni derivanti dalla gestione di bar anness all'attivita principale nonché la proprietd o uso di macchine
automatiche per la distribuziene delle bevande;
per i danni cagionati da cibi o bevande somministrati o smerciati presso i locali in cui si svolge 'attivitd assicurata,
escluso |'eventuale ristorante, entro un anno dalla consegna &, comungue, entro il periode di validita
dall'Assicurazicne, esclusi quelli dovuti a vizio eriginario del prodotto, Per i generi alimentari di produzione propria, la
garanzia & prestata per i danni dovuti a vizio originario del prodotto;
per 1 danni derivanti dallo svolgimento di attivita di vigilanza effettuata anche con guardie armate e cani; per i danni
pravocatt da cani, la presente garanzia & prestata previa applicazione della Franchigia indicata nella Scheda di Polizza;
per | danni derivanti dalla responsabilitd civile personale dei Prestatori di lavoro dell'Assicurato per danni
involontariamente cagionati a terzi, escluso I'Assicurato stesso nello svolgimento delle loro mansioni. Agli effetti di
guesta garanzia, sono considerati terzi anche | Prestatori di lavoro dell'Assicurato, limitatamente ai danni da essi subiti
per motte o per lesioni personali gravi o gravissime, cosi come definite dall'art. 583 del Codice Penale. La presente
garanzia @ prestata anche la responsabilitd personale dei Prestatori di lavoro che siano regolarmente nominati
responsabili della sicurezza ai sensi del D, Lgs. 81/2008;
per i danni derivanti dalia partecipazione a mostre, fiere e mercati compreso il rischio derivante dall'allestimento e dallo
smontaggio degli stand;
pef | danni derivanti da servizi sanitari prestati in ambulatori e infermeria e posti di pronto soccarso essrcitati
nell'ambito deli'attivita assicurata compresa la responsability personale, esclusa guella professionale, dei sanitari e
degli addetti al servizia,
Qualora le attivitd vengano svolte da terzl, I'Assicurazicne copre la Responsabilita Civile che possa derivare all'Assicurato
quale committente delle attivitd stesse: in guesto caso ¢ a parziale deroga deil'art. “Persone non considerate Terzi® della
presents sezione, sono considerati terzi per gli infortuni subiti in occasione di lavoro, anche i subappaltatori ed i loro
dipendenti, sempreché dall’evento derivino la morte o lesioni gravi o gravissime cosi come definite dall'art. 583 del Codice
Penale.

Mol caso in cui le attivita siano svolte presso terzi I'Assicurazione comprende:
i danni alle Cose di terzi che si trovano nell' ambito di esecuzione dei lavori e che, per volume e pese, non possano
essere rimosse;
i danni a Cose altrui derivanti da incendio, esplosione e scoppio di Cose dell’Assicurato ¢ da |ui detenute.
La presente garanzia & prestata entro il Limite di Indennizzo e previa applicazione dello Scoperto efo Franchigia indicati
nella Scheda dl Pelizza.

Art. Rischi esclusi dall'Assicurazione

L'Assicurazione non comprende i dannl:

- derivanti da comportamenti consapevoli, prolungati & reiterati tenuti dall*Assicurato nello svelgimento dell” attivita
dichiarata, che abbiano gi3 dato origine a richieste di risarcimento da parte di terzi e per i quali I’Assicurato, dal
momento in cui ne sia venuto a conoscenza, mon abbia posto in essere provvedimenti atii ad evitare, in relazione alla
stessa prestazione d'opera, il ripetersi degli stessi eventi dannosi oggetto della richiesta di risarcimento. L'esclusione
non si applica qualora gli eventi dannasi siano frutto di comportamenti insiti nelle modalita di esecuzione dell' attivita
dichiarata non altrimenti evitabili;
da furte;
ascriviblli in tutto o in parte direttamente o indirettamente all'asbesto o a qualsiasi sostanza o materiale contenente
asbesto;
derivanti da trasformazioni o da assestamenti energetici dell'atorno, naturali o provocati artificialmente (fissione e
fusione nucleare, isotopl radioattivi, macchine acceleratrici ecc.);
derivanti da campl elettromagnetici;
derivanti dall’utilizzo di prodotti e/o organismi geneticamente modificati;
derivanti da detenzione o impiego di esplosivi;
conseguenti all'utilizze di fuochi pirotecnici;
punitivi di qualsiasi natura;
da rischi aeronautici di gualsiasi tipe nonehé quelli subiti da aeromobili;
derivanti dalta proprieta e uso di giochi gonfiabili;
da circolazione su strade ad uso pubblico o su aree ad esse equiparate di veicoli a motore, nonché da navigazione d
natanti a motore e da impiego di aerornobili;
da impiego di veicoli a motore, macchinari o impianti che sianc condotti od azionati da persona non abilitata a norma
delle disposizioni in vigore e che, comunque non abbia compiute il 16° anno d'eta;

a Cosa che I'Assicurato detenga a qualsiasi titolo, fermo quanto previsto dall'art. "Oggetto defl'Agsicurazione" della
presente sezione relativamente ai danni ai veicoli di terzi;

alle Cose trasportate, rimorchiate, sollevate, caricate o scaricate;

alle Cose trasportate sui mezzi di trasporto sotto carico o scarico Ovvero in sosta nell'ambito delle anzidette
operazioni;

a Cose altruj derlvanti da incendio, esplosione e scoppio di Cose deli'Assicurato o da lui detenute; salvo guanto
previsto dall'art. "Oggetto dell'Assicurazione" della presente sezione relativamente alle attivitd svolte presso terzi;
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alle Cose che si trovano nell'ambite di esecuzione dei lavori, fermo guante previsto dall'art. "Oggetto
dell'Assicuraziohe" della presente sezione relativamente ai veicoli di terzi e/o Prestatori di lavero nonché relativamente
alle attivitd svolte presso terzi;

alle colture;

alle opere in costruzione e a quelle sulle quali si esaguona i lavori;

cagionati da prodatii efo Cose in genere dopo la loro messa in circolazione, fermo quanto previsto dall'art. "Oggetto
dell'Assicurazione" della presente sezione relativamente alla samministrazione e smercio di cibi e bevande nef locali in
cui si svalge ["attivita assicurata;

conseguenti ad Inquinamento dell'aria, dell'acqua o del suolo; fermo guanto previsto dali'art. "Oggetto
dell'Assicurazione” della presente sezione relativamente alle ipotesi di inquinamento accidentale;

conseguenti a interruzione, impoverimento o deviaziene di sorgenti e corsi d'acqua, alterazioni o impoverimento di
falde acquifere, di giacimenti minerari e, in genere, di quanto trovasi nel sottosuolo suscettibile di sfruttamente;
provocati da soggetti diversi dai dipendenti dell' Assicurato e dal laveratori parasuberdinati di cui all'art, & del D.Lgs. n.
38/2000 e delia cui opera questi si avvalga nell'esercizio della propria attivita;

di cui I' Assicurato debba rispondere ai sensi degli artt. 1783, 1784, 1786 bis e 1786 del Codice Civile;

derivanti da atti di Terrorismo; ‘

derivanti da attivita relative ad impianti o installazione in mare non saldamente assicurati alla riva;

derivanti da prestazioni mediche, infermieristiche e sanitarie in genere;

derivanti dalla proprieta di fabbricati e dei relativi impianti fissi diversi da quelli in cui si svelge |"attivitd assicurata.

Art. Persone hon considerate terzi

Non sone considerati terzi:
il coniuge, il convivente more uxorio, i genitor e | figli di tutti i soggetti assicurati, nonché qualsiasi altro parente od
affine con loro convivente;
se 'Assicurato nen & una persona fisica: il legale rappresentante, i soci a responsabilita illimitata e le persone che si
trovano con lore nei rapporti di cui al punto precedente, nonché le societd controllate e/o collegate ai sensi dell’art.
2359 del Codice Civile;
le persone che, essendo con I'Assicurato in rapporto di dipendenza, subiscane il danne in occasione di lavoso o di
servizio nonché tutti colaro che, indipendentemente dalla natura del loro rapporto con |"Assicurato, subiscane il danno
in conseguenza della loro partecipazione manuale all'esercizio dell'attivitd oggetto dell"Assicurazione.

Limitatamente alla morte e alle lesioni personali gravi o gravissime cosl come definite dall'art. 583 del Codice Penale sono

tuttavia considerati terzi:
i dipendenti dell' Assicurato nen soggetti all'obblige di Assicurazione INAIL;
i titolari ed i dipendenti di altre ditte che si trovino pressoc I' Assicurato per eseguire lavori di manutenzione, riparazione
e collauda, purché non prendano parte a lavori oggetto dell’attivitd dell’Assicurato;
i titolari ed i dipendenti di ditte - guali aziende di trasporto, fornitori e clienti - che, in via occasionale, partecipino a
lavori di carico e scarico o complementari all'attivita cggetto dell' Assicurazione;
ingegneri, pregettisti, direttori dei lavori, assistenti ed eventuali consulenti tecnici, amministrativi e legali ed in genere
tutte le persone non soggette ad assicurazione obbligatoria - appartenenti ad altre ditte - che, a prescindere dal loro
rapporto con |'Assicurato, subiscano il danno pressa |'Assicurato, per fatti comunque la cui responsabilita non sia lero
imputabile.

Condizioni $peciali

Le Condizioni Speciall indicate nel presente paragrafo integrano/derogano le Norme che regolano I'Assicurazione della
Responsabiliti Civile

Disciplina comune a tutte le tipologie di Associazione
L' Assicurazione & prestata per la responsabilita civile derivante all'Assicurato, al sensi di tegge, dall'esercizio dell'attivita
indicata nella Scheda di Polizza,
Ad integrazione di quanto previsto nel Glossario, si precisa che per Associati devono intendersi gli iscritti, soci, volontari.
Ad integrazione di quanto previsto dall'art. "Oggetto dell' Assicurazione® della presente sezione, la garanzia & operante
anche per i danni derivanti:
dalla rosponsabilita civile personale del presidente dell'associazione e degli organi direzienali, degli allievi, degli
assistenti, degli Asscciati, degli insegnanti e istruttori non sportlvi per danni invaiontariamente cagionati a terzi nello
svolgimenta dell'attivita assicurata. | soggetti sopraindicati, esclusi colore che svolgono attivitd sportiva, sono
considerati terzi tra di loro, a condizione che dall’evento derivino morte o lesioni personali gravi o gravissime, di cui
all'art. 583 codice penale.
dall'organizzazione di gite sociali e trasferte, ad esclusione di quelle che prevedono escursioni con guide alpine o
immersioni subacguee.
Ad integrazione dellart. “Rischi esclusi dall'Asslcurazione" della presente sezione, I'Assicurazione non comprende i danni:
derlvanti da atti vandalici, eventi socio-politici quaii tumulti popolari, sormosse;
causatt o subiti da persone non associate ammesse a prendere parte all'attivitd svolta dall'Assicurato;
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derivanti dalla proprietd ed esercizio di tribune, stadi, arene, ippodrami, cinodromi, velodromi, sferisteri; impianti
sciistici e di risalita; .
subiti dalle persone che cavalcano o conduceno gli animali nonché da qualsiasi persona che assiste o governa ghi
stessi;
subiti dai cavalli;
relativi all'esercizio di teatri, cinematografi e musei;
causati da allievi che svolgono stage e/o tirocinio presso enti;
. derivanti dall'organizzazione di manifestazioni, raduni, colonie e campus.
Ad integrazicne dell'art. "Persone non considerate Terzi" della presents sezione, si precisa che gli artisti, i musicisti e gli
orchestrali non sono considerati terzl.

Disciplina specifica valida per ['Associazione che gestisce case famiglia/alloggi

L'Assicurazione & prestata per la responsabilita civile derivante all'Assicurato dalla gestione di case famiglia e/o alloggi per
minori o persone disagiate.

L'assicurazione & operante a condizione che le singole unita abitative destinate a minori o persone disagiate ospitina non
piti di cingue persone.

E' compresa in garanzia la responsabilitd civile personale dei minori e persone disagiate per danni arrecati a terzi nella
conduzione della casa efo alloggio.

Disciplina specifica valida per |'Associazione di pubblica assistenza (soggetta alla legge quédro sul
volontariate n. 266/81)

L'Assicurazione & prestata per la responsabilita civile derivante all’Assicurato nell'esercizio dell' Associazione di
volontariato indicata nella Scheda di Polizza e soggetta alla L. n.266 /1991 e successive meodifiche ed integrazioni.

Garanzie aggiuntive della Responsabilita Civile

Le garanzie aggiuntlve riportate nel presente paragrafo sono garanzie di cui 'Impresa valuterd discrezionalmente la
concedibilit ed operanti soltanto se richiamate nella Scheda di Polizza.

Le garanzie sano prestate entro il Limite di Indennizzo e previa applicazione dello Scoperto elo Franchigia indicati nelia
Scheda di Polizza. )

DI - Danni da incendio

L'Assicurazione & estesa alia respoensabilita civile derivante all'Assicurato per i danni causati alle Cose attrui da incendio,
esplosione e scoppio delle Cose dell’Assicurato, ad eccezione di quanto previsto dall'art, "Oggetto dell'Assicurazions”
della presente sezione, relativamente al caso in cui ['attivita sia svolta presso terzi.

La presente garanzia & prestata entro il Limite di Indennizza e previa applicazione dello Scoperto efo Franchigia indicatf
nella Scheda di Polizza,

RCO - Responsabilitd civile verso prestatori di lavoro
L'impresa si obbliga a tenere indenne ['Assicurato di quanto guesti sia tenuto a pagare (capitale, interessi e spese) per gli
infortuni sofferti dai Prestatori di lavoro, di cui sia ritenuto responsabile ai sensi del Codice Civile e delle disposizioni di
legge previste in materia di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro, a condizione che |'Assicurate sia in
regola, al momento del Sinistro, con gli adempimenti dell'Assicurazione obbligatoria INAIL e delle altre disposizioni
normative in tema di occupazione e mercata del lavoro cosi come previste dal Decreto Legislativo n. 276 del 10
sattemnbre 2003 e successive modifiche e integrazioni.
La garanzia & prestata anche per le azioni di regresso e di surroga asperite dall'INAIL efo dall'INPS.
E' esclusa dall'Assicurazione RCO la responsabilitd civile dell'Assicurato per | danni ascrivibili, In tuttc o in parte,
direttamente o indirettamente:

alle maiattie professionali che colpiscana i propri Prestatorl di lavoro;

all'asbesto o a qualsiasi sostanza o materiale contenente asbesto;

all'emissione di onde e/o di campi elettromagnetici;

a trasformazione o assestamenti energetici dell'atomo, naturali o prevocati artificialmente (fissione & fusione nucleare,

macchine acceleratrici) ovvero a produzione, detenzione ed uso di sostanze radioattive;

a detenzione o impiego di esplosivi.
Non costituira motivo di inoperativitd della presente garanzia l'inesatta interpretazione delle norme vigenti in materia di
Assicurazione obbligatoria INAIL e delle altre disposizioni normative in tema di occupazione e mercato del lavoro, purché
detta interpretazione non derivi da dolo o colpa grave dell'Assicurato o delle persone delle quali debba rispondere.
Resta inteso che, ove fosse avanzata una richiesta di rivalsa da parte dell'INAIL, per quanto liguidato da tale [stituto
aliinfortunato o ai suoi aventi causa, I'lmpresa rispondera nel limite del Massimale per I'Assicurazione di Responsabilita
civile verso i Prestatori di [avaro.
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In caso di danno che colpisca i Prestatori di lavoro, anche gli eventuali Danni subiti dai congiunti dello stesso in
conseguenza del Sinistro saranno indennizzati nel limite del Massimale previsto per I' Assicurazione di Responsabilita civile
verso | Prestatori di lavoro.

Operativita delle garanzie della Responsabilita Civile

Art. Efficacia dell' Assicurazione
L'efficacia dell'Assicurazione & subordinata al possesso da parte deli'Assicurato degli eventuali requisiti /autorizzazioni
richiesti dalla legge efo dai regolamenti per lo svolgimento dell'attivita dichiarata.

Art. Validita territoriale
L'Assicurazione della Responsabilita Civile vale per i danni che avvengono nel territorio di tutti i Paesi europei.
L' Assicurazione della garanzia aggiuntiva "Respaonsabilita Civile verso i Prestatori di Lavore" vale per il mondo intero.

Art. Corresponsabilitd

L'Assicuraziona & prestata fino a concorrenza del Massimale indicato nella Scheda di Polizza. Detto Massimale, per |l
danno cui si riferisce la domanda di risarcimento resta, per ogni effetto unico anche nel caso di corresponsabilita di pit
Assicurati.

Art, Vincolo di solidarieta
In caso di responsabilita solidale dell'Assicurato con altri soggetti, I'lmpresa risponde soltanto per la quota di danno di
pertinenza dell' Assicurato stesso.

Art. Calcolo del Premio per Associazione che gestisce case famiglia/alloggi

[l Premio viene calcolato sul numero massimo delle unitd abitative destinate a casa famiglia/alloggio indicato nella Scheda
di Polizza e dichiarato dal Contraente al momento della stipulazione del presente contratto,

Qualora il numero massimao delle unitd abitative subisca deile variazioni rispetto alla dichiarazione suddetta, il Contraente
deve darne immediato avviso all'lmpresa che provvede all'aggiornamento del contratto adeguando le condizioni ed il
Premio.

Qualora il Contraente dovesse involontariamente omettere di segnalare le variazioni in aumento del numero massimo di
unitd abitative, I'Impresa rinuncia all'applicazione del disposto dell'ultimo comma dell’art. 1898 del Codice Civile, a
condizione che il numero di unita abitative sia superiore di una sofa unita rispetto a quello originariamente dichiarato.

Art. Calcolo del Premio per Associazione di pubblica assistenza (soggetta alla legge quadro sul volontariato n.
266/1991)

il Premio viene calcolato sul numero massima dei volontari indicato nella Scheda di Polizza e dichiarata dal Contraente al
momento della stipulazione del presente contratto.

Il Contraente & esonerato dall'obbligo di denunciare [e generalita dei volontari.

Per la lora identificazione si fara riferimento all'apposito registro - che il Contraente & tenuto ad esibire in qualungue
momento I'lmpresa ne faccia richiesta - tenuto conformemente a quanto previsto dalla L. n. 266/1991 e relativo D.L, del
14.02.92 e successive modifiche ed integrazioni, )

Qualora il numero massimo dei volontari subisca delle variazioni rispetto alla dichiarazione suddetta, il Contraente deve
darne immediato avviso all'lmpresa che provvede all'aggiornamento del contratto adeguando le condizioni ed il Premio.
Qualora il Contraente dovesse invalontariamente omettere di segnalare le variazioni in aumento del numero massimo di
volontari, I'lmpresa rinuncia all'applicazione del disposto dell'ultime comma dell'art, 1898 del Codice Civile, a condizione
che il numero di volontarl risufti superiore di una sola unita rispetto a quello originariamente dichiarato.

Norme in caso di Sinistro della Responsabilitd Civile

Art. Obblighi

In caso di Sinistro, il Contraente o I'Assicurato deve:
darne avviso all'lmpresa o all'Agenzia alla quale & assegnata la Polizza entro 5 giorni da quando ne ha avuto
conoscenza, precisando il numero di Polizza, luogo, data e ora dell'evento, descrizione dei fatti, delle persone e delle
Cose coinvolte. L'inadempimento di tale obbligo pud comportare la perdita totale o parziale del diritto all'lndennizzo, ai
sensi dell'art. 1915 del Codice Civile;
informare immediatamente 1'lmpresa delle procedure civili & penali promosse contro di lul, fernendo tutti i documenti e
le prove utili alla difesa; in tal caso I'lmpresa avra facoltd di assumere la direzione della causa e la difesa
dell' Assicurato;
astenersi da qualunque Transazione o riconoscimento della propria responsabilitd senza il consenso dell'Impresa;
produrre la documentazione ufficiale dell’Associazione attestante il numero e le generalitd degli Associati, degli
Addetti e dei Volontari nei casi In cui I'Assicurato sia un' Associazione,
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Art. Gestione delle vertenze - spese di resistenza

L'lmpresa assume, fino a guando ne ha interesse, la gestione delle vertenze tanto in sede stragiudiziale che giudiziale, in
sede civile, penale e amministrativa, a nome dell'Assicurato, designando, ove occorra, legali o tecnici ed avvalendaosi di
tutti | diritti ed azioni spettanti all'Assicurato stesso.

L'Assicurato & tenuto a prestare la propria collaborazione per permettaere la gestione delle suddette vertenze e & comparire
personalmente in giudizio ave la procedura lo richieda. L'Impresa ba il diritto di rivalersi sull'Assicurato del pregiudizio
derivatole dall'inadempimento di tali obblighi.

Sono a carico dell'lmpresa le spesa sostenute per resistere all'azions promossa contro I'Assicurato, entro il limite di un
importo pari al quarto del Wassimale stabilite in Polizza per il danno cui si riferisce la domanda. Qualora ia somma dovuta

al danneggiato superi detto Massimale, le spese vengono ripartite tra Impresa e Assicurato in praporzione del rispettivo
interesse.

L'Impresa non riconosce spese incontrate dall'Assicurato per i legali o tecnici che non siano da essa designati e nan
risponde di multe o ammende inflitte all' Assicurato né delle spese di giustizia penale.

5. SEZIONE RESPQNSAB!LITA{CIV!LE"DEL P_BQPRIETARIO DI FAB"BFB_]CATO. ‘

Sezione non presente

G. S_EZ_IQNE__I_I\_._ICENDIO

Sezione non presente

7. SEZIONE FURTO E RAPINA

Sezione non presente
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